Informacién

CURSO TEORICO-PRACTICO DE POLITRAUMA
PEDIATRICO: TRATAMIENTO INICIAL

4-7 marzo de 2002.

Servicio de Cuidados Intensivos Pediatricos.
Hospital Nifio Jesds. Madrid.

Informacion:

Srta. M.* Jesus Esteban.
Tel.: 91 503 59 00, ext. 384.
Fax: 91 503 59 14.

CURSO TEORICO-PRACTICO.
METODOLOGIA Y PRACTICA

DE LA VENTILACION MECANICA

NO INVASIVA EN CUIDADOS INTENSIVOS

4y 5 abril de 2002. Murcia.

Objetivos del Curso:

— Adquisicién de la metodologia y préctica en la insufi-
ciencia respiratoria crénica agudizada, hipoxémica, y cré-
nica estable.

— Establecimiento de gufa clinica y recomendaciones téc-
nicas para establecer una estrategia de ventilacién no in-
vasiva en fase aguda.

— Establecimiento de guifas de evaluacion para establecer
el seguimiento postagudo intrahospitalario del paciente
con insuficiencia respiratoria crénica estable.

— Establecimiento de guifas de evaluacion para establecer
el seguimiento postagudo extrahospitalario del paciente
con insuficiencia respiratoria crénica estable.

— Evaluacién de los criterios de respuesta a la ventilacion
no invasiva en la insuficiencia respiratoria crénica y agu-
da hipoxémica Evaluacién de los elementos técnicos:
mascarilla, ventilador.

— Prevencién de complicaciones.

— Aplicacién de tratamientos combinados: broncodilata-
dores, farmacologia

— Humidificacién en ventilacién no invasiva: aspectos
técnicos, evaluacion clinica y estrategia de humidifica-
cién.

— Evaluacién y seleccion de la interfase.

— Estrategia de retirada de la ventilacion.

— Fracaso de la ventilacion no invasiva. Insuficiencia pre-
coz y tardia. Aspectos clinicos y técnicos.

— Recomendaciones para la formacién y evaluacion de la
ventilacién no invasiva en el hospital y en el domicilio.

Participantes:
Meédicos Intensivistas y Neumdlogos.

Coordinador del Curso.
Dr. Antonio Esquinas Rodriguez.

Profesorado del Curso:

Dr. Jordi Mancebo. Unidad Cuidados Intensivos. Hospi-
tal Sant Pau. Barcelona.
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Dr. Miquel Ferrer. Unidad de Vigilancia Intensiva Respi-
ratoria. Hospital Clinic. Barcelona.

Dr. Escarrabil. Unidad de Neumologia. Hospital Bellvit-
ge. Barcelona.

Dr. Andrés Carrillo. Unidad de Cuidados Intensivos. Hos-
pital Morales Meseguer. Murcia.

Dr. Gumersindo Gonzélez Diaz. Jefe Unidad de Cuidados
Intensivos. Hospital Morales Meseguer. Murcia.

Dr. Antonio Esquinas Rodriguez. Unidad de Cuidados In-
tensivos. Hospital Morales Meseguer. Murcia.

Dr. Enrico Clini. Jefe Unidad de Cuidados Intensivos Res-
piratorios. Fondazione Salvatore Maggiore. Modena. Ita-
lia.

Dr. Cesare Gregoretti. Jefe Unidad de Cuidados Intensi-
vos Respiratorios. Fondazione Salvatore Maggiore. Tori-
no. Italia.

Secretaria cientifica:

Dr. Antonio Esquinas Rodriguez.
Unidad de Cuidados Intensivos.
Hospital Morales Meseguer. Murcia.
Teléfono-fax: 968 360 915

e-mail: ucimorales @retemail.es

1 CURSO DE BIOETICA CLINICA
PARA INTENSIVISTAS

22-24 abril 2002. Universidad Complutense. Madrid.

Objetivo: Conocer los principios bésicos de la Bioética.

Aplicar una metodologia en los conflictos de valores que

tienen lugar en el dmbito de la Medicina Intensiva.

Dirigido a: Personal médico y enfermeras del Servicio de

Medicina Intensiva.

30 plazas.

Organizado por: Grupo de Bioética de la SEMICYUC.

Duracion: 24 horas. 12 horas tedricas y 12 horas précticas

(casos clinicos).

Temas:

. Metodologia de la Bioética.

. Principios de la Bioética: no maleficencia

. Justicia.

. Beneficencia.

Autonomia.

Comités de Bioética.

. Criterios de ingreso en UCIL.

. Estado vegetativo persistente. Muerte cerebral.

. Aspectos éticos y econémicos del trasplante de érga-
nos.

10. Limitacidn del esfuerzo terapéutico. Eutanasia.

11. Aspectos éticos de la investigacién biomédica.

12. Responsabilidades profesionales. Conflicto de intere

ses.

13. Decisiones de sustitucion.

14. Futilidad.

15. Toma de decisiones en enfermeria.

Profesores: Médicos y enfermeras con titulacion en Me-

dicina Intensiva y Méster en Bioética.
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INFORMACION

Inscripcién: 15.000 ptas. Por riguroso orden de inscrip-
cién, tendrdn preferencia médicos y enfermeras que no ha-
yan realizado estudios en Bioética. Las plazas se limitardn
a una enfermera y médico por hospital. Los médicos po-
drén ser indistintamente de plantilla o en formacion.

Para realizar la inscripcion, enviar datos profesionales y
lugar de trabajo a la direccidn electrénica del coordinador
del grupo (Dr. J.F. Solsona) 13713 @imas.imim.es, o bien
por fax al nimero 932 483 254.

Lugar: Aulas de la Citedra de Historia de la Medicina.
Universidad Complutense. Madrid.

Fechas: 22-23-24 Abril 2002. Horario (9-13.30 y de
15.30-20).

XXVII CONGRESO NACIONAL SEMICYUC
12 al 15 de Mayo 2002. Sevilla.

Comités Organizadores:
Presidenta:
Esther Gonzélez Menéndez.

Comité Organizador:

Presidente: Gumersindo Gonzalez Diaz.
Secretario: Alfonso Canabal Berlanga.
Tesorero: José Luis Escalante Cobo.
Vocales: Enrique Fernandez Mondéjar.
Lluis Cabré Pericas.

Pedro Galdos Anuncibay.

Santiago Herrero Ferndndez.

Carlos Lopez Nunez.

Juan Roca Guiseris.

Constantino Tormo Calandin.
Secretaria Ejecutiva: Maria José Cuesta Nuin.

Comité Organizador local:
Presidente: Cristébal Le6n Gil.
Secretario: Antonio Lesmes Serrano.
Vocales: Juan Leal del Ojo.

Manuel Guerrero de Mier.

Francisco Ortega Vinuesa.

Pedro Luis Jiménez Vilches.

M?® Angustias Sdnchez Jiménez.
Francisco Lucena Calderdn.

José M? Castillo Caballero.

Comité Cientifico del Congreso:
Presidente: Enrique Ferndndez Mondéjar.
Secretario: Pedro Galdos Anuncibay.
Vocales:

José Angel Sanchez-Izquierdo Riera.
Lluis Cabré Pericas.

Miguel Angel de la Cal Lépez.
Antonio Lesmes Serrano.

Jordi Mancebo Cortés.

Javier Blasco Morilla.

José Antonio Irles Rocamora.

Angel Rodriguez Encinas.

LEMA: “Del conocimiento a la practica clinica”

PROGRAMA PROVISIONAL

El presente programa serd susceptible de ser modificado
por las sucesivas revisiones que realice el Comité Cientifi-
co y Organizador.

DOMINGO, 12 mayo de 2002. REUNIONES DE JUN-
TAS

11,00-16,00 Reuniones de Junta Directiva, Presidentes
Regionales y de Coordinadores de Grupos de Trabajo.

14,00-17,00 Junta Directiva Ampliada
19,00 ACTO INAUGURAL DEL CONGRESO
19,35 CONFERENCIA INAUGURAL

LUNES, 13 mayo de 2002. )

09,00-10,30 PUESTAS AL DIA

Fracaso respiratorio agudo. El control de la infeccién no-
socomial como sistema de calidad ENVIN-UCI. Soporte
nutricional en UCI. Epidemiologia del sindrome corona-
rio.

10,30-11,30 VISITAS POSTERS

11,30-12,00 Café

12,00-13,30 AUDITORIO

Sesiones Conjuntas SEMICYUC-SEEIUC

Futilidad y limitacién del esfuerzo terapéutico
13,30-14,30  Simposio

14,30-16,00 COMIDA Y REUNIONES DE LOS GRU-
POS DE TRABAJO

16,00-17,30 COMUNICACIONES ORALES
17,30-18,30 MINICONFERENCIAS

Ventilacién mecdnica. Tratamiento de las infecciones en
UCIL. (Cuédndo empezar y cuando acabar? La lesién medu-
lar. ;Qué hacer en la cardiopatia isquémica no revasculari-
zable? Graduacidn asistencial en medicina intensiva.
18,30-19,30 MINICONFERENCIAS

Innovaciones de las técnicas de reemplazo continuo extra-
rrenal. Medicina intensiva del nifio y del adulto, tan igua-
les y tan diferentes. Controvesia Sesion Pro-Con.
Actualizaciones en toxicologia.

21,30 CENA DE CLAUSURA

MIERCOLES, 15 mayo de 2002

09,00-10,30 PUESTAS AL DIA

Las urgencias y la medicina intensiva. Enfermedad trom-
boembdlica en el paciente critico. Sedacion, analgesia y
relajacion en medicina intensiva. Electroestimulacién car-
diaca.

10-30-11,30 VISITAS POSTERS

11,30-12,00 Café

12,00-13,30 AUDITORIO

Sesiones Conjuntas SEMICYUC-SEEIUC

Gestion clinica en medicina intensiva.

12,00-13,30 MINICONFERENCIAS

Medicina intensiva y trasplantes. Manejo inicial del trau-
matizado grave. Pronéstico de los pacientes criticos trata-
dos con técnicas de depuracion extracorpdrea. Avances en
resucitacién cardiopulmonar.

BECAS OTORGADAS POR LA SOCIEDAD
ESPANOLA DE MEDICINA INTENSIVA,
CRITICA Y UNIDADES CORONARIAS PARA LA
ASISTENCIA DE MEDICOS RESIDENTES DE
LA ESPECIALIDAD AL XXXVII CONGRESO
NACIONAL DE LA SEMICYUC

Convocatoria: La Sociedad Espafiola de Medicina Inten-
siva, Critica y Unidades Coronarias, convoca becas para
médicos residentes de Medicina Intensiva que sean miem-
bros de la Sociedad, para facilitar la asistencia al XXXVII
Congreso Nacional de la SEMICYUC que se celebrard en
Sevilla del 13 al 15 de mayo de 2002.
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Requisitos: Ser médico residente de Medicina Intensiva,
miembro de la SEMICYUC al corriente de pago.
Participar de forma activa en el Congreso Nacional, en ca-
lidad de autor y presentador de una comunicacién o po-
nencia debidamente especificada en el programa oficial
del Congreso.

Numero y tipo de becas disponibles: Se convocan 40
becas de inscripcion; se puede solicitar alojamiento. Se
compartird habitacion doble con otra/o compafiera/o beca-
da/o.

Documentacion a presentar:

Carta dirigida al Presidente del Comité Cientifico de la
Sociedad enviada a la secretaria de la SEMICYUC (P° de
la Reina Cristina, 36 1° D- 28014 Madrid), indicando:

* Domicilio, teléfono y fax de contacto.

* Si se solicita inscripcion o inscripcién y alojamiento.

* Acreditacion de su plaza de médico residente (certifica-
do del Jefe de Servicio).

* Fotocopia del resumen de la comunicacion.

* Fotocopia de la carta de aceptacion en el Congreso.

Es requisito indispensable remitir toda la documentacién
solicitada.

Plazo de finalizacion de la solicitudes: La presentacion
de solicitudes finalizard el 4 de abril, y debe estar en po-
der de la secretarfa antes del citado dia, independiente-
mente del medio que se utilice para su envio.

BECA SIEMENS 2002

Convocatoria: La Sociedad Espaiiola de Medicina Inten-
siva, Critica y Unidades Coronarias (SEMICYUC), en la
reunion ordinaria de Junta Directiva de 13 de septiembre
de 2001, acuerda convocar en colaboracién con SIE-
MENS, S.A., una beca para un proyecto de investigacién
a realizar en Espaiia, en cualquier drea de la Medicina In-
tensiva que se refiera a innovaciones tecnoldgicas tanto
diagnosticas terapéuticas o de monitorizacion.

Objetivo: Fomentar el empleo y la adquisicion de técni-
cas innovadoras en los diferentes campos de la Medicina
Intensiva.

Cuantia: El importe econémico serd de 2.100 A.

Requisitos, bases y composicion del Jurado (ver MED
INTENSIVA 2001;25:325-326).

Plazos: El plazo limite para la recepcion de las solicitu-
des finalizard el dia 2 de abril de 2002; deben estar en po-
der de la secretarfa antes del citado dia independientemen-
te del medio que se utilice para su envio.

Envio: Todas las solicitudes serdn remitidas a:
SEMICYUC

BECA SIEMENS

P° de la Reina Cristina, 36 1°D

28014 Madrid

BECAS LILLY 2002

Convocatoria: La Sociedad Espafiola de Medicina Intensi-
va, Critica y Unidades Coronarias (SEMICYUC), en la
reunién ordinaria de Junta Directiva de 13 de septiembre
de 2001, acuerda convocar en colaboracion con LILLY
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S.A., dos becas destinadas a apoyar los mejores proyectos
de investigacion experimental o clinica a desarrollar en Es-
paifia durante los afios 2001-2002 sobre aspectos de la Me-
dicina Intensiva y realizados por socios de la SEMICYUC.

Objetivo: Potenciar la investigacion de calidad entre los
socios de la SEMICYUC.

Cuantia: Dos becas de 1.500 A cada una.

Bases y composicion del Jurado: (ver MED INTENSIVA
2001;25:324-325)

Plazos: Los proyectos deberdn estar en poder de la secre-
taria de la SEMICYUC antes del 2 de abril de 2002, inde-
pendientemente del medio que se utilice para su envio.

Envio: Todas las solicitudes serdn remitidas a:
SEMICYUC

BECAS LILLY 2002

P° de la Reina Cristina, 36 1° D

28014 Madrid

PREMIO LILLY 2002

Convocatoria: La Sociedad Espafiola de Medicina Inten-
siva, Critica y Unidades Coronarias (SEMICYUC), en la
reunién ordinaria de Junta Directiva de 13 de septiembre
de 2001, acuerda convocar en colaboracién con LILLY
S.A., un premio destinado al mejor trabajo cientifico de
investigacion experimental o clinica desarrollado en Espa-
na durante el afio 2001 sobre aspectos de la Medicina In-
tensiva realizados por socios de la SEMICYUC.

Objetivo: Estimular la investigacién de calidad entre los
socios de la SEMICYUC.

Cuantia: 6.000 A

Bases y composicion de Jurado (ver MED INTENSIVA
2001;25:324)

Plazos: Los trabajos deberdn estar en poder de la secre-
tarfa de la SEMICYUC antes del dia 2 de abril de 2002, in-
dependientemente del medio que se utilice para su envio.
Envio: Todas las solicitudes serdn remitidas a:
SEMICYUC

PREMIO LILLY 2002

P.° de la Reina Cristina, 36 1.°D

28014 Madrid

IV PREMIO REGISTRO MAMI
Grupo de Trabajo de Cuidados Intensivos
Cardiolégicos y RCP
SOCIEDAD ESPANOLA DE MEDICINA
INTENSIVA CRITICA Y UNIDADES
CORONARIAS

El Grupo de Trabajo de Cuidados Intensivos Cardioldgi-
cos y RCP de la Sociedad Espaiiola de Medicina Intensi-
va, Critica y Unidades Coronarias (SEMICYUC) convoca



INFORMACION

30 premios destinados a potenciar el Registro MAMI
(Base Nacional de Datos sobre Marcapasos Definitivos
implantados por Medicina Intensiva). El premio esta
patrocinado por St. Jude Medical Espaiia S.A., divi-
sion CRMD, Pacesetter-Ventitrex y su dotacion es la si-
guiente:

3 Primeros premios de 200.000 ptas.

3 Segundos premios de 100.000 ptas.

4 Terceros premios de 50.000 ptas.
20 Premios de 20.000 ptas.

La adjudicacion de los diferentes premios se realizard con
acuerdo a las siguientes bases:

1. El premio tendrd cardcter nacional y podrdn concurrir
a él todos los médicos espafioles especialistas en Medici-
na Intensiva o en periodo de formacién de esta especia-
lidad.

2. Los médicos que concurran al premio deberdn enviar
asiduamente los datos de los pacientes a los que implanten
marcapasos definitivos al Registro MAMI. Cuando en un
Servicio o Unidad de Medicina Intensiva haya varios mé-
dicos desempefiando esta labor, podrdn aunar sus datos
para poder optar a premios superiores. Para ello deberdn
nombrar a un representante del servicio que estard en con-
tacto con el Registro MAMI.

3. Los datos serdn enviados exclusivamente a través del
programa informatico disefiado para tal fin. Para optar a
los premios sélo tendrdn validez los enviados a partir de la
fecha de implantacién de marcapasos 01/09/2001; el limi-
te de presentacion serd 01/09/2002.

4. El jurado estard compuesto por 6 miembros: Director
del Registro MAMI, Coordinador, Coordinador Adjunto y
Secretario del Grupo de Trabajo de Cuidados Intensivos
Cardioldgicos, un miembro designado por el Comité
Cientifico de la SEMICYUC y un representante de la En-
tidad Patrocinadora (con voz pero sin voto).

5. El fallo del jurado se hard publico en la Asamblea Ge-
neral Ordinaria de la SEMICYUC, que coincidird con el
Congreso Nacional de la Especialidad de Medicina Inten-
siva, o en la Asamblea General Ordinaria del Grupo de
Trabajo de Cuidados Intensivos Cardioldgicos de la SE-
MICYUC, que coincidird con la Reunién Nacional del
Grupo.

6. La adjudicacion de los premios estard en funcién de la
exactitud en el aporte de datos, la regularidad en el envio
al centro de recogida y el ndmero de fichas aportadas, se-
glin el esquema que sigue:

> 200 Fichas/afio concurren al 1. premio
125-200 Fichas/afio concurren al 2.° premio
70-124 Fichas/afio concurren al 3. premio
< 70 Fichas/afio resto de premios

7. Si un premio quedara desierto, podra ser reconvertido
en cualquiera de los otros, segtin la estimacién pertinente
del jurado.

8. Los datos serdn enviados al Registro MAMI, Dr. F.
Garcia Urra, Servicio de Medicina Intensiva, Hospital
Ardnzazu, Apdo 477. 20080, San Sebastidn.

9. El hecho de solicitar la concurrencia al premio supone
la total aceptacion de sus bases.

III PREMIO ST. JUDE MEDICAL ESPANA S.A.
2002
Grupo de Trabajo de Cuidados Intensivos
Cardiolégicos y RCP
SOCIEDAD ESPANOLA DE MEDICINA
INTENSIVA CRITICA Y UNIDADES CORONARIAS

Convocatoria: La Junta Coordinadora del Grupo de Tra-
bajo de Cuidados Intensivos Cardioldgicos (GTCIC) de la
Sociedad Espafiola de Medicina Intensiva, Critica y Uni-
dades Coronarias (SEMICYUC), en su Reunion anual or-
dinaria convoca, 2 premios para el afio 2002, patrocinados
por St. Jude Medical Espaiia S.A., division CRMD, Pace-
setter-Ventitrex, dotados de 500.000 ptas. cada uno y que
se concederdn al mejor trabajo original sobre: Marcapa-
sos Definitivos.

Requisitos: El investigador principal deberd ser espaiiol,
tener el titulo de especialista en Medicina Intensiva o ser
Médico Residente de Medicina Intensiva, ser socio de nu-
mero de la SEMICYUC y trabajar en un Servicio de Me-
dicina Intensiva.

Documentacién que presentara el investigador princi-

pal:

1. Carta dirigida al Coordinador del Grupo de Trabajo de
Cuidados Intensivos Cardioldgicos de la SEMICYUC.

2. Fotocopia del Documento Nacional Identidad y NIF.

3. Memoria cientifica del trabajo original realizado, en el
que constaran los siguientes apartados: titulo, nombre
del investigador principal y resto de investigadores, es-
tado actual del tema con bibliograffa (maximo 10 ci-
tas), objetivos concretos del estudio, hipétesis, material
y métodos, resultados, discusién y conclusiones.

4. Informe favorable del Comité de investigacion y/o éti-
co de Investigacién clinica del hospital donde trabaje
el investigador principal si procede.

5. Compromiso del investigador principal y del resto de
los investigadores a:

5.1. Hacer constar en todas las publicaciones relacio-
nadas con los resultados del proyecto la frase: “Premio
St. Jude Medical, promovido por el Grupo de Trabajo
de Cuidados Intensivos Cardiolégicos de la Sociedad
Espafiola de Medicina Intensiva, Critica y Unidades
Coronarias (SEMICYUC) y patrocinado por St. Jude
Medical Espafia S.A.”

5.2. Remitir a la Secretarfa del Grupo de Trabajo de
Cuidados Intensivos Cardioldgicos de la SEMICYUC
una separata de las publicaciones relacionadas con el
trabajo.

Plazos: El limite para la recepcion de los trabajos sera el
15 de abril de 2002.

Envio: Todas las solicitudes serdan remitidas a:
Coordinador del GTCIC de la SEMICYUC
(Premio St Jude Medical)

C/ Reina Mercedes, 36 1.* D

Madrid 28020

Resolucion de la convocatoria: La Junta Coordinadora
del GTCIC de la SEMICYUC, previo informe del jurado,
resolverd la convocatoria antes del 31 de abril de 2002.

El jurado estard compuesto por dos miembros de la SE-
MICYUC de reconocido prestigio, designados por el Co-
mité Cientifico de la SEMICYUC y por el director del
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Registro MAMI, que tendrdn voz y voto; actuard de secre-
tario con voz pero sin voto un representante designado por
St. Jude Medical.

El ganador del premio podré ser requerido por la Junta di-
rectiva de la SEMICYUC para presentar el Trabajo en el
Congreso Nacional Anual de la SEMICYUC o en la Reu-
nién Anual del GTCIC.

Otros: El premio es compatible con cualquier otra ayuda,
sea o no publica.

El hecho de concurrir al premio presupone la total acepta-
cién de sus bases.

CONVOCATORIA DE BECAS DE LA SEMICYUC
PARA ESTANCIAS EN HOSPITALES EXTRANJE-
ROS Y NACIONALES

Convocatoria: La SEMICYUC convoca para el afio
2001, 20 becas para financiar total o parcialmente la es-
tancia de miembros de la Sociedad en hospitales nacio-
nales, distintos de los del centro de trabajo y de la resi-
dencia habitual del solicitante, y 5 becas para estancias en
hospitales extranjeros.

Objetivo: Favorecer el aprendizaje de técnicas, desarro-
llar lineas de trabajo o mejorar la capacidad cientificotéc-
nica del solicitante en Medicina Intensiva.

Cuantia: Las becas en hospitales nacionales serdn de
901,52 A cada una.

Las becas en hospitales extranjeros serdn de hasta 2404,05
A dependiendo de la duracién de la estancia.

Bases: El solicitante debera ser socio de la SEMICYUC al
corriente de pago.

El solicitante deberd dirigirse a la Junta Directiva de la
SEMICYUC mediante escrito a su Presidente, haciendo
constar sus datos personales en una carta en la que se
acompailardn los siguientes documentos:

* Breve historia personal, con especial mencion de las li-

neas de trabajo que desarrolle actualmente el aspirante.
* Fotocopia del D.N.I. y del N.L.F.
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* Memoria de trabajo/actividad a desarrollar en el centro

al que desea desplazarse.

e Carta de aceptacion del responsable del servicio o uni-
dad del centro a visitar, firmada por su responsable de
mayor rango y por el tutor del trabajo o linea de investi-
gacion si fuera persona distinta. Esta aceptacién debera
hacer mencién especifica del tiempo de estancia previs-
to y fechas.

e Carta de aceptacion del responsable del servicio o uni-
dad de procedencia del solicitante, en la que debe cons-
tar la aceptacion del periodo de ausencia, ratificada por
la Direccién del centro de procedencia.

* Presupuesto aproximado de los gastos de desplazamien-
to y estancia.

¢ El periodo de rotacion deberd estar comprendido total-
mente en el afio 2002.

* Remisién de una memoria sobre la actividad desarro-
llada.

e Certificado de estancia y aprovechamiento, realizado
por el responsable del servicio o unidad donde se ha re-
alizado la rotacién o, en su defecto, por el tutor del tra-
bajo o linea de investigacion si fuera persona distinta.

* El plazo limite de solicitud de las becas es el 30 de ju-
nio de 2002. Si transcurrida dicha fecha quedasen becas
vacantes, el plazo se ampliaria hasta el 30 de octubre
del mismo afio.

Concesion de las becas: La confirmacién del otorgamien-
to de las becas se realizard por escrito desde la Secretarfa
de la SEMICYUC, una vez finalizado el periodo de solici-
tud de las mismas.

Para la concesion de las becas serd requisito indispensable
la remisién de toda la documentacién solicitada, y queda-
ran sin efecto las solicitudes que no cumplan todos los
apartados solicitados en las bases.

Pago de las Becas: Se realizard en un solo pago por trans-
ferencia bancaria.

Remision de solicitudes: Las solicitudes deberan estar en
poder de la Secretarfa de la SEMICYUC (Paseo de la Rei-
na Cristina 36; 1.° D; 28014 Madrid) antes de la finaliza-
cién del plazo de solicitud, independientemente del medio
que se utilice para su envio.



